
 

1 

 

 

 

 

सनुिलस्मृनि गाउँपानलका 

स्थािीय राजपत्र 
खण्ड: ४                    सखं्या: १२               नमनि: २०७७।१२।२९  

भाग-२ 

मेनििरी औजार सञ्चालि िथा व्यवस्थापि 

निर्देनिका, २०७७ 

 
प्रस्िाविा: 
सुनिलस्मृनि गाउँपानलका, गाउँ काययपानलका कायायलयले खररर्द गरेको 

मेनििरी औजार नवनभन्न व्यनि, संस्था र निकायलाई भाडामा उपलब्ध 

गराउँर्दा अवलम्वि गिुयपि ेनवनध र प्रक्रियालाई व्यवनस्थि र प्रभावकारी 

बिाई लापरवाही, नहिानमिा, नियन्त्त्रण गियका लानग िेपालको 

संनवधािको धारा २२६ िथा स्थािीय सरकार सचंालि ऐि, २०७४ को 

र्दफा १०२ बमोनजम सनुिलस्मृनि गाउँपानलकाल े मनेििरी औजार 

सञ्चालि िथा व्यवस्थापि निर्दनेिका २०७७ िजुयमा गरी लागु  

गरेको छ । 

१. सनंिप्त िाम र प्रारम्भः  
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क) यस निर्देनिकाको िाम मनेििरी औजार सञ्चालि िथा 

व्यवस्थापि निर्देनिका २०७७ रहेको छ । 

ख) यो निर्देनिका गाउँ काययपानलकाबाट स्वीकृि भएको नमनि र्देनख 

लागु हुिेछ । 

२. पररभाषा 

नवषय वा प्रसङ्गले अको अथय िलागेमा यस निर्दनेिकामा 

(क) “निर्देनिका” भन्नाले सुनिलस्मृनि गाउँपानलकाको मनेििरी 

औजार सञ्चालि िथा व्यवस्थापि निर्दनेिका २०७७    

बुझ्िुपछय । 

(ख) “गाउँपानलका” भन्नाले सुनिलस्मृनि गाउँपानलका बुझ्िुपछय । 

(ग) “ऐि” भन्नाले स्थािीय सरकार सञ्चालि ऐि, २०७४     

बुझ्िुपछय । 

(घ) “कोष” भन्नाले सुनिलस्मृनि गाउँपानलकामा यस निर्दनेिका 

बमोनजम गठि गररएको मनेििरी औजार सञ्चालि िथा 

व्यवस्थापि कोष बुझ्िुपछय । 

(ङ) मनेििरी औजार भन्नाले नवकास निमायण सम्बन्त्धी काम गिय 

प्रयोग गररिे गाउँपानलकाको स्वानमत्वमा रहेको व्याक हो 

लोडर, रोड रोलर, रटप्पर, ट्याक्टर जस्िा मेिीिरी 

उपकरणलाई जिाउछ । 

(च) धरौटी भन्नाले कुि ैकाम िसक्रकएसम्म जमािि वापि रानखएको 

रकमलाई जिाउँछ । 

३. निर्देनिकाको उदे्दश्य 

यस निर्दनेिकाको उदे्दश्य र्देहाय वमोनजम हुिछे: 

क) गाउँपानलकाको स्वनमत्वमा रहकेो मेनििरी औजारलाई 

सर्दपुयोग गिय सघाउ पु-याउिे । 

ख) गाउँपानलकाको मनेििरी औजारलाई नमिव्ययी, पारर्दिी 

िररकाले सञ्चालि गरी गाउँपानलकाको आन्त्िररक आम्र्दािी 

वुनि गि े िथा जििालाई अत्यानधक मात्रामा सेवा क्रर्दई 

गाउँपानलकाप्रनि जििाको अपित्व वृनि  गिे । 
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ग) आर्थयक व्यवस्थापि प्रणालीलाई अिुिानसि र नवत्तीय कुिलिा 

हानसल गिय सघाउ पु-याउिे ।  

घ) गाउँपानलकाको संस्थागि िमिा नवकास आयोजिा व्यवस्थापि 

र नवत्तीय अिुिासि कायम गिे । 

ङ) मेनििरी औजार सञ्चालि सनमनिलाई उल्लेनखि साधिहरु प्रनि 

अझ वढी नजम्मेवार र उत्तरर्दायी बिाउिे । 

च) मेनििरी औजारलाई कुिलिा पूवयक सञ्चालि गरी क्रर्दघयकालीि  

रुपमा प्रयोगमा ल्याउिे । 

४. मनेििरी औजार प्रयोगको िते्र र प्राथनमकिा िमः 

क) मेनििरी औजार र्दैवी प्रकोप, फोहोरमैला व्यवस्थापि, नवकास 

निमायण सम्बन्त्धी काययमा वाहके अन्त्य काययमा प्रयोग गररिे छैि। 

ख) गाउँपानलकाको स्वानमत्वमा रहेको मेनििरी औजारप्रयोग गिय 

उपलब्ध गराउँर्दा र्देहायको प्राथनमकिा वमोनजम गररिे छ: 

१. र्दैवी प्रकोप उिारको काययमा 

२. गाउँिेत्रमा गाउँपानलकाबाट सञ्चालि भएका नवकासका 

आयोजिाहरुको काययमा  

३. गाउँिेत्रमा उपभोिा सनमनिबाट कायायन्त्वयि गररएका 

नवकास आयोजिाको काययमा  

४. गाउँपानलका िेत्रनभत्र सरकारी, गैर सरकारी िेत्रबाट 

सञ्चानलि नवकास आयोजिासंग सम्बनन्त्धि काययमा गाउँ 

िेत्रका अन्त्य व्यनि िथा निमायण व्यवसायीहरुलाई 

भाडामा दर्दरं्दा । 

५. सञ्चालिका लानग जििनि व्यवस्थाः 

क) मेनििरी औजारलाई सञ्चालि गियका लानग प्रनि औजार एक 

जिा चालक र एक जिा सहयोगीको व्यवस्था गररिेछ । 

ख) चालक र सहयोगीको पाररश्रनमक िथा सनुवधा करार 

संझौिाबाट निधायरण भए बमोनजम हुिे छ । 

६. भाडा र्दर निधायरणः 

गाउँपानलकाले मनेििरी औजारको भाडा र्दर प्रचनलि वजार 

मुल्यलाई आधार मािी गाउँ सभाबाट निधायरण भए बमोनजम   

हुिेछ । 
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७. मनेििरी औजार भाडामा क्रर्दर्दा अपिाउिपुि ेनिर्देनिका: 

क) भाडामा नलि चाहि ेव्यनि, संघ, संस्था, फमय िथा कम्पिीको 

प्रोप्राईटरले गाउँसभाबाट स्वीकृि र्दररेटमा अग्रीम रुपमा 

लागि अिुमानिि रकमको २० प्रनििि हुि आउिे रकम धरौटी 

स्वरुप गाउँपानलकामा िगर्दै जम्मा गरेको धरौटी रनसर्द वा 

गाउँपानलकाको िाममा िगर्दै वा गाउँपानलकाले िोक्रकक्रर्दएको 

वैंकमा िोक्रकएको समयम अिुसारको रकम जम्मा गरेको बैंक 

भौचर सनहि अिसुचूी १ बमोनजमको ढाँचामा गाउँपानलका 

समि निवेर्दि क्रर्दिुपिेछ । गाउँपानलका अन्त्िगयिका उपभोिा 

सनमनि माफय ि योजिाहरुको कायय गराउँर्दा अनग्रम रुपमा 

संझौिा गराइ मेनिि उपलब्ध गराउि सक्रकिेछ साथै 

गाउँपानलकाले िोकेको बार्षयक र्दररेटमा ५ प्रनििि छुट 

क्रर्दइिेछ । 

ख) यसरी निवेर्दि प्राप्त हुि आएमा सनमनिको वैठक वसी मेनििरी 

औधार उपलब्ध गराउिे सम्बन्त्धमा आवश्यक नसफाररस     

गिेछ । नसफाररस गर्दाय जािु पिे र्दरुी, आउि जाि लाग्ने अन्त्र्दाजी 

समय, सञ्चालि गिय माग गरेको समय र अन्त्य सम्बनन्त्धि नवषय 

खुलाई प्रमुख प्रिासकीय अनधकृि समि पेि गिुय पिछे । 

नसफाररस र औनचत्यिाका आधारमा प्रमखु प्रिासकीय 

अनधकृिले भाडामा क्रर्दिे सम्बनन्त्ध अनन्त्िम निणयय गिेछि । 

ग) िोक्रकएको समयावनधको कायय समय समाप्त भएपनछको भाडा 

रकम वापिको गाउँपानलकाले कट्टी गिुयपिे रकमको िगर्दी 

रनसर्द कायायलयले उपलब्ध गराउिे छ । 

घ) िगर्दै रकम जम्मा गरेको वा वैंकमा रहकेो िोक्रकएको खािामा 

जम्मा गरेको धरौटी रकम िोक्रकएको समयावधी भन्त्र्दा कम 

काम भए कायायलयले कामको पररमाण अिुसारको र्दरको रकम 

कट्टा गरी बाकँी रकम क्रफिाय गिेछ । 

ङ) धरौटी वापि जम्मा भएको रकमले खामभेन्त्र्दा वढी समय कुि ै

पिी मेनििरी औजार कायय प्रकृया अगाडी बढाउि बाध्य  

हुिेछैि । 
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िर कायायलयमा आई वा कायायलयको प्रनिनिनधलाई धरौटी वापि 

थप रकम बुझाएमा कायय सचुारु गिय सक्रकिेछ । सो कुराको 

जािकारी कुिै पनि सञ्चारको माध्यमबाट िुरुन्त्ि कायायलयलाई 

जािकारी गराउि ुपिेछ । 

च) कायायलयको अिुमिी िनलई चालकले कायय प्रकृया अगानड 

बढाएमा चालकबाट ै सरकारी बाकँी सरह असूल उपर गरी 

चालकलाई नवभागीय कारवाही गररिेछ । 

छ) मेनििरी औजार भाडामा नलि चाहिे व्यनि संस्था, फमय, 

उपभोिा सनमनि, कम्पिी वा प्रोप्राईटरले भाडामा नलर्दा 

गाउँपानलकाको कायायलय वा मेनििरी औजार रहेकै स्थािबाट 

भाडार्दर गणिा गररिे छ । 

ज) गाउँपानलकाको कोषबाटै हुिे नवकास निमायण काययको हकमा 

व्यनि, संस्था, फमय कम्पिी, उपभोिा सनमनिले कायय सञ्चालि 

गर्दाय अग्रीम िगर्दै वा गाउँपानलकाको िाममा खािा रहेको 

वैंकमा जम्मा गिे व्यनि, फमय, संस्था, कम्पिी, ठेकेर्दार वा 

उपभोिा सनमनिलाई नविेष प्राथनमकिा क्रर्दईिछे । 

झ) मेनििरी औधार भाडामा नलिे व्यनि फमय, संस्था, कम्पिी 

ठेकेर्दार, उपभोिा सनमनिले मेनििरी औजार भाडामा नलि े

स्थािर्देनख िै इन्त्धि खचय व्यहोिु पिे छ । 

ञ) मेनििरी औजार मेनििरी औजारको आन्त्िररक खािा वेग्लै  

हुिेछ । उि खािामा उि मेनििले कायय गर्दाय प्राप्त हुि ेभाडा 

रकमलाई जम्मा गरीिे छ । खािा प्रमुख प्रिासकीय अनधकृि र 

आर्थयक प्रिासि प्रमखुको सयंुि र्दस्िखिबाट सञ्चालि हुिेछ । 

ट) चालकले प्रत्यके घण्टाको लगवुक ियार गिुयपिे छ । कायय स्थलमा 

काम गर्दाय वढी काम गरी कम काम र्देखाई वा िोक्रकएको भन्त्र्दा 

वढी काम गरी कुि ैिररकाले कुि ैकमयचारी िथा पर्दानधकारी, 

व्यनि, संस्था, ठेकेर्दार वा उपभोिा सनमनिको यस 

निर्देनिकाको भाविा र ममय नवपररि हुिे गरी प्रलोभि, 

मोलानहजा, भिसुि िथा कसैको डर, धम्की धाकामा परी 
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कसैलाई सञ्चालि गिय क्रर्दए उल्लेनखि काययलाई गनम्भर अपराध 

मािी प्रचनलि काििु बमोनजम निजलाई कारवाही गररिेछ । 

ठ) गाउँपानलकाले मेनििरी औजारको अनिवायय रुपमा नवमा गराउिु 

पिेछ । 

८. मनेििरी औजार सञ्चालि कोष 

गाउँपानलकामा मनेििरी औजार सञ्चालि कोष रहि े छ । यस 

कोषमा मेनििरी औजार भाडामा क्रर्दर्दा प्राप्त भएको रकम जम्मा 

गररिे छ । उि कोषबाट िपनिल वमोनजमका िीषयकहरुमा बाहेक 

अन्त्य िीषयकमा कुि ैरकम चखय गररिेछैि । 

१. चालक र सहयोगीलाई क्रर्दइि े िोक्रकए अिसुारको िलव भत्ता 

रकम । 

२. इन्त्धि खचय । 

३. मेनििरी औजार उपकरण, पाटपूजायको ममयि िथा खररर्द खचय । 

४. मेनिि सञ्चालि गरेवापि िेपाल सरकारलाई नििुयपि े कर    

रकम । 

५. मेनििरी औजार सञ्चालि सनमनिको वैठक वस्र्दा भएको नचया 

खचय । 

६. गाउँकाययपानलका वैठकले निणयय गरे अिुसारका निषयकहरुमा 

खचय हुि ेरकम । 

७. मेनिि सञ्चालि गर्दाय आईपिे नवनवध भैपरी खचय । 

८. गाउँकाययपानलकाले िोके वमोनजमका अन्त्य काययहरु । 

९. मनेििरी औजार सञ्चालि सनमनिको गठि 

मेनििरी औजारको सञ्चालिका लानग र्देहाय वमोनजम मेनििरी 

औजार सञ्चालि समनि हुिेछ । 

क) पूवायधार नवकास िाखा प्रमुख           संयोजक 

ख) योजिा िाखा प्रमुख                   सर्दस्य 

ग) नजन्त्सी िाखा प्रमुख      सर्दस्य सनचव 

१०. मनेििरी औजार सञ्चालक सनमनिको काम, कियव्य र अनधकार 

क) भाडामा सञ्चालि हुिे मनेििरी औजारको मानथ उल्लेनखि 

प्रावधािहरुको पररधी नभत्र व्यनत्तः, संस्था, ठेकेर्दार, उपभोिा 
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सनमनिहरुलाई भाडामा उपलब्ध गराउि अिुसूची २ को 

ढाचाँमा नसपाररस गिे । 

ख) मेनििरी औजारहरुको ममयि सभंार िथा िया ँ पाटपजुाय थप 

गिुयपिे भए निणय गरी प्रमुख प्रिासकीय अनधकृलाई नसफाररस 

गिे । 

ग) सञ्चालक समनिको वैठक आवश्यकिािुसार वसु्नपिे छ । उि 

वैठकमा व्याक हो लोडर िथा अन्त्य मनेिि उपकरणहरुको 

अवस्था, वस्िुनस्थिी र आय व्यय समेिको समीिा गरी प्रमुख 

प्रिासकीय अनधकृिलायय जािकारी गराउिे  । 

घ) वैठकको गणपुरक संख्या र्दईु निहाई हुिेछ । र्दईु निहाई सर्दस्यको 

निणयय मान्त्य हुिछे । 

११. निर्देनिकाको पालिा: 

गाउँपानलकाले यस निर्दनेिका प्रावधािहरुको अनिररि वजेट 

अनख्ियारीमा िोक्रकएका िियहरु, मन्त्त्रालयबाट गररएका पररपत्र 

एवं निर्देिि र निर्दनेिकामा उल्लेनखि प्रावधािहरुको समिे पालिा 

गिुय गराउिु पिेछ । 

१२. सिंाधि, खारेजी र वचाउः 

क) यस निर्देनिकामा उल्लेनखि कुराहरुमा छुट हुि गई कुिै कुरा थप 

घट गिय वा हटाउि वा पररमाजय गिय परेमा सम्बनन्त्धि ऐि 

नियमको पररनधनभत्र रही काययपानलकाले मात्र गिय सके्नछ । 

ख) यस निर्दनेिकामा उल्लेख गररएका कुराहरुका हकमा 

यसैनिर्देनिका अिसुार र उल्लेख िभएका कुराहरुका हकमा 

प्रचनलि ऐि नियम अिसुार हुिछे । 

ग) यस निर्देनिकाको कुि ै प्रावधािहरु प्रचनलि काििु एवं ऐि 

नियमावलीसँग बानझएमा बानझएको हर्द सम्म अमान्त्य हुिेछ । 
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अिसुचूी १ 

 

श्रीमाि् सयंोजक ज्य,ू 

मेनििरी औजार सचंालि सनमनि 

सुनिलस्मृनि गाउँपानलका, सुनलचौर, रोल्पा । 

 

नवषय: .................... भाडामा उपलब्ध गराईपाउँ । 

 

महोर्दय,  

 िपनिल बमोनजमको कायय स्थाि र समयावनध का लागी यस 

गाउँपानलकाको .................... भाडामा उपलब्ध गराउि नसफाररस 

गररक्रर्दिुहुि अिुरोध गर्दयछु । 

 

िपनिल 

कामको नववरण .................... 

कामको क्रकनसम .................... 

काययस्थलमा पगु्न लाग्न ेअिुमानिि समय .................... 

काम गिय लाग्ने अिुमानिि समय .................... 

   

 

निवेर्दकको  

िाम थर: 

ठेगािा: 

र्दस्िखि: 
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अिसुचूी २ 

मनेििरी औजार सञ्चालि सनमनिबाट गररएको नसफाररस 

 

श्रीमाि् प्रमुख प्रिासकीय अनधकृि ज्यू, 

सुनिलस्मृनि गाउँपानलका सुनलचौर, रोल्पा । 

 

प्राप्त निवेर्दि उपर छलफल गर्दाय निम्नािुसार पाइएकोले .................... 

भाडामा उपलब्ध गराउि नसफाररस गर्दयछौ ँ। 

 

निर्देनिकाको मापर्दण्ड अिसुार .................... (पिे/िपिें) 

कायय सञ्चालि गिय लाग्ने समय .................... 

बुझाएको रकम नववरण रु .................... को .................... 

रोलिम अिुसार .................... उपलब्ध गराउि सक्रकिे 

नमनि .................... 

समय .................... 

 

संयोजकको र्दस्िखि: 

सर्दस्यको र्दस्िखि: 

सर्दस्य सनचवको र्दस्िखि: 

नमनि:  



 

10 

 

 

आज्ञाले, 

(केिबराज पाधे) 

प्रमुख प्रसासकीय अनधकृि 


